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Псковэнерго
2405 чел.

Колэнерго
1148 чел.

ИА МРСК
Северо-Запада

195 чел.

Карелэнерго
1271 чел.

Комиэнерго
2977 чел.

Архэнерго
2168 чел.

Новгородэнерго
1464 чел.

Отношение количества пользователей системы к общему числу персонала по
филиалам включая исполнительный аппарат МРСК Северо-Запада.

Вологдаэнерго
2586 чел.



Количество пользователей системы по филиалам включая
исполнительный аппарат МРСК Северо-Запада.

Общее количество
пользователей системы – 1016 чел.
Из них бухгалтеров – 341 чел.



Сотрудники работающие в системе к общему количеству сотрудников
МРСК Северо-Запада

Общее количество сотрудников МРСК Северо-Запада – 14214 чел.
Из них пользователей системы – 1016 чел.



Количество основных средств в системе по филиалам
включая исполнительный аппарат.

Общее кол-во ОС
по МРСК Северо-Запада
в системе - 280’991



Значимость блоков в системе. Оценка по 4-м филиалам (Карелэнерго, 
Колэнерго, Комиэнерго, Псковэнерго)



Среднее значение значимости блоков системы по 4-м филиалам
(Карелэнерго, Колэнерго, Комиэнерго, Псковэнерго)



Оценка реализованной функциональности блоков



Среднее значение реализованной функциональности блоков системы
по 4-м филиалам (Карелэнерго, Колэнерго, Комиэнерго, Псковэнерго)



Результаты анкетирования проведенного в ИА, филиалах и производственных отделениях
(по результатам 32 анкет). 
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